EELNOU

Halliste 21. september 2017 nr

Ametnike ja tootajate sotsiaalsed garantiid

Vabariigi Valitsuse 31. jaanuari 2017. a madruse nr 37 ,,Abja valla, Halliste valla, Karksi valla ja
Moisakiila linna osas haldusterritoriaalse korralduse ja Vabariigi Valitsuse 3. aprilli 1995. a
maidruse nr 159 , Eesti territooriumi haldusiiksuste nimistu kinnitamine* muutmine® alusel
moodustatakse Abja valla, Halliste valla, Karksi valla ja Moisakiila linna iihinemisel uus
haldustiksus Mulgi vald.

Halliste Vallavolikogu kinnitas 7. detsembri 2016. a otsusega nr 43 Abja valla, Halliste valla,
Karksi valla ja Moisakiila linna {ihinemislepingu, mille punkt 4.5. sétestab koondamise tdttu
teenistusest vabastatavale ametnikule voi tdotajale lisaks seaduses sitestatud hiivitisele preemia
maksmise 3-4 kuu pdhipalga voi todtasu ulatuses.

5. juulil 2017. a jOustus kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse muudatus, mis sitestab
ametnike ja tOOtajate sotsiaalsed garantiid seoses haldusterritoriaalse korralduse muutmisest
tuleneva ameti- voi tookoha koondamisega. Uhinevate omavalitsuste poolt kinnitatud
ithinemislepingu punkt 4.5 ei ole 5. juulil 2017. a joustunud seadusega kooskdlas ja 1dhtudes
asjaolust, et seadus on iilimuslik (seadusriigi liks tunnustest) tuleb ldhtuda kohaliku

omavalitsuse korralduse seaduse § 543,

Aluseks vottes kohaliku omavalitsuse korralduse seaduse § 543 ja tulenevalt eeltoodust.
Halliste Vallavolikoguotsustab:

1. Maksta Halliste Vallavalitsuses tootavale ametnikule voi todtajale ametist
vabastamisel seoses haldusterritoriaalse korralduse muutmisest tuleneva ameti- voi
tookoha koondamisega preemiat pikaajalise ja eeskujuliku teenistus- voi
tooiilesannete tditmise eest jargmiselt:

1.1 .... kuu ametipalk - pidev staaz 2 kuni 8 aastat;

1.2 .... kuu ametipalk - pidev staaz 8 ja enam aastat;
Punktis 1 sétestatud preemia ulatus ei tohi iiletada seaduses sétestatud maksimaalset
maara.

3. Otsus joustub Mulgi valla valimistulemuste viljakuulutamisest.

4. Otsust on voimalik vaidlustada Tartu Halduskohtus 30 pdeva jooksul arvates otsuse
teatavakstegemisest.

Andres Roigas

Volikogu esimees



SELETUSKIRI:

KOKS § 543 Ametnike ja tootajate sotsiaalsed garantiid

Kui valla vo1 linna ametiasutuses tootava ametniku voi todtaja ametist vabastamine toimub
seoses haldusterritoriaalse korralduse muutmisest tuleneva ameti- v0i todkoha
koondamisega, voib ametnikule voi tootajale volikogu otsusega maksta ametist vabastamisel
hiivitist v0i preemiat pikaajalise ja eeskujuliku teenistus- voi todiilesannete tditmise eest kuni
kolme kuu ametipalga ulatuses, kui ta on to6tanud valla voi linna ametiasutuses ametniku voi
tootajana kaks kuni kaheksa aastat, ja kuni kuue kuu ametipalga ulatuses, kui ta on todtanud
ametniku vO1 tootajana rohkem kui kaheksa aastat.

Ehk siis:
Kuni 4 kuu ametipalk - pidev staaz 2 kuni 8 aastat;
Kuni 6 kuu ametipalk - pidev staaz 8 ja enam aastat;

Uhinemislepingu punkt 4.5 sitestab:

Koondamise tottu teenistusest vabastatavale ametnikule voi to6tajale makstakse lisaks
seaduses sitestatud hiivitistele preemiat 3-4 kuu pdhipalga voi tootasu ulatuses
pikaajalise eduka teenistuse eest vastavalt tema teenistuse staazile td6andja juures:
4.5.1.Pidev staaz 5-10 aastat — 3 kuu pShipalga voi tdotasu ulatuses;

4.5.2. Pidev staaz 10 ja enam aastat —4 kuu pohipalga voi tootasu ulatuses.

Ametnikele ja tootajatele v3ib seoses haldusterritoriaalse korralduse muutmisest tuleneva
ameti- vO1 tookoha koondamisega hiivitist voi preemiat volikogu otsusega.
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